
Aseos de oficina pensados para todos

1 de 
cada 4
empleados pasaron 
menos tiempo en su lugar 
de trabajo debido al mal 
estado de los aseos.¹

¹ Encuesta de la Iniciativa Essentials de Essity 2018. Entre el 20 de noviembre y el 4 de diciembre, a través de 
paneles web en 15 países, se recogieron respuestas de un total de 15 530 encuestados. https://reports.essity.
com/2018-19/essentials-initiative-survey/results.html?anc=public-toilets-not-using-toilets-at-work-markets

Mejor higiene para todos 
Oficinas

Principales razones  
para no usar los aseos  
en el trabajo¹: 

	• �El 46 % considera que  
los aseos son poco 
higiénicos o están sucios

	• �El 29 % indica que no hay 
papel higiénico o jabón 
disponible

	• �Al 29 % no le gusta 
compartir los aseos  
con otras personas

	• �El 26 % se siente incómodo 
cuando alguien acaba  
de usar el aseo

	• �El 24 % piensa que en  
los aseos no hay privacidad

	• �El 18 % considera que  
los aseos están ocupados  
la mayor parte del tiempo

	• �Al 13 % le preocupa que sus 
compañeros utilicen el aseo 
justo después que ellos

	• �Al 11 % le cuesta encontrar 
tiempo para ir al aseo

	• �El 10 % considera que 
los aseos están ubicados 
demasiado lejos

Por qué es importante que los aseos ofrezcan un entorno agradable
Un entorno de aseo bien planificado ayuda a que los empleados  
se sientan cómodos y atendidos durante su jornada laboral.  
Por el contrario, unos aseos descuidados o mal diseñados pueden ser 
un motivo por el que los empleados se muestren reacios a ir al trabajo.

La privacidad como prioridad
Compartir los aseos con compañeros de trabajo puede resultar 
incómodo, de ahí que la privacidad sea un aspecto esencial  
para que los usuarios se sientan seguros y tranquilos.
Los empleados nunca deberían preocuparse por que les oigan  
o les interrumpan cuando están en el aseo. Unas medidas de 
privacidad eficaces ayudan a generar confianza y a crear un entorno 
laboral donde las personas pueden centrarse en su trabajo sin  
las distracciones que genera una mala experiencia en el aseo.

Satisfacer una gran variedad de necesidades
Los entornos de trabajo actuales reúnen a personas con  
un amplio abanico de necesidades, sensibilidades y circunstancias. 
Los aseos deben reflejar esa diversidad, apoyando a empleados 
neurodivergentes, a los que tienen hipersensibilidad a la higiene 
y a las personas que se enfrentan a diferentes desafíos físicos 
o personales. Diseñar nuevos aseos o equipar los existentes  
con productos de higiene inclusiva, como los del cuidado menstrual, 
consigue que más personas se sientan comprendidas y atendidas. 
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Elimina las barreras de higiene para que todos  
los empleados y visitantes se sientan atendidos  
en tus aseos

Mejor higiene para todos 
Oficinas

Actúa ya:
1.	 �La privacidad es importante: instala puertas de cabina 

de suelo a techo.
2.	 �Asegúrate de reponer los dispensadores con jabón 

hipoalergénico, para empleados y visitantes con piel 
sensible o eccema.

3.	 �Los dispensadores intuitivos sin contacto ofrecen una 
experiencia higiénica y son la opción preferida de los 
empleados y visitantes a los que les preocupa la higiene.

4.	 �Informa a los visitantes de cuándo fue la última vez que 
se limpió el aseo. La frecuencia de limpieza es importante: 
asegúrate de limpiar a menudo cuando haya mucha afluencia, 
especialmente durante las horas punta. Esto también ayuda 
a evitar que se agoten los productos de higiene. Presta 
especial atención a los suelos, ya que suelen ser la zona 
más contaminada del aseo.

5.	 �Los dispensadores de gran capacidad y la limpieza basada 
en datos pueden ayudar a evitar que el producto se acabe.

Productos Tork que promueven la higiene inclusiva en los aseos

Tork PeakServe® Dispensador Automático 
de Toallas de Mano de Papel  
en Continuo™ H5¹

Tork Dispensador de Jabón  
con Sensor Intuition™ S4¹

Tork OptiServe® Dispensador de 2 Rollos  
de Papel Higiénico sin Mandril T7¹

Tork Papelera 50 L B1 Tork Papelera 5 L B3 Tork Dispensador de Productos para la Menstruación 

Secarse las manos  
con las toallas de papel 
Tork reduce la cantidad 
de bacterias.²

Los dispensadores 
de toallas de papel 
ofrecen una solución 
higiénica para el 
secado de manos.

Fórmulas delicadas con la 
piel: amplia gama de jabones, 
desinfectantes y lociones  
sin fragancia que han sido 
probados dermatológicamente.

Recambio higiénico: envase 
sellado de fábrica con dosificador 
nuevo para cada recambio 
que ayuda a reducir el riesgo 
de contaminación.

Siguiente servicio fácil 
de encontrar que evita 
tener que mirar dentro 
del dispensador.

El rollo se transfiere  
de manera automática 
sin contacto para 
mejorar la higiene.

Mantenimiento fácil 
y opciones de montaje 
flexibles para dar 
sensación de limpieza.

Elige una tapa de 
cierre suave opcional 
para mejorar la higiene 
y la seguridad.

Mantenimiento fácil 
y opciones de montaje 
flexibles para dar 
sensación de limpieza.

La tapa de cierre 
automático y la bolsa  
de basura oculta 
garantizan la higiene  
y la comodidad.

Cuida de tus 
empleadas en  
el trabajo 
proporcionando 
productos para 
la menstruación. 
Dermatológicamente 
probados y sin perfume.

Ponte en contacto con nosotros para saber más sobre cómo mejorar la higiene en los aseos: torkglobal.com/es/es
1. Con certificación Easy to use.
2. �Al lavarse con jabón, agua frente a solo jabón y agua. Según la modificación de la norma UNE-EN 1499:2013, probado con E. coli, usando el jabón suave Tork, artículo 420501, y el recambio Tork PeakServe, 

artículo 100589.

http://torkglobal.com/es/es

