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Informačná povinnosť určená zákazníkom, ich zamestnancom alebo spolupracovníkom a

zástupcom 

Právny predpis Čl. 13 GDPR

(ak boli osobné údaje zhromaždené priamo od vás)

Čl. 14 GDPR

(ak osobné údaje neboli zhromaždené priamo od vás)

Prevádzkovateľ Essity Slovakia s.r.o. so sídlom Gemerská Hôrka 400, 049 12 Gemerská Hôrka, zapísanou v Obchodnom registri Okresného

súdu Košice I, oddiel: Sro, vložka č.: 16322/V, IČO: 36 590 941

Kontakt s prevádzkovateľom V súvislosti s vašimi osobnými údajmi sa môžete na nás obrátiť poštou zaslaním listu na adresu: Essity Slovakia s.r.o. so sídlom

Gemerská Hôrka 400, 049 12 Gemerská Hôrka,  alebo e-mailom na adrese: agreementstork@essity.com.

Zdroj získania osobných údajov Nevzťahuje sa, pretože sme vaše osobné údaje získali priamo

od vás.

Ak  ste  zamestnancom/spolupracovníkom,  zdrojom  získania

vašich osobných údajov je váš zamestnávateľ/zmluvný partner,

ktorý nám vaše osobné údaje poskytol. 

Účely  a  dôvody  spracovania

osobných údajov

Vaše osobné údaje sa budú spracúvať v súlade s nariadením

Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) č. 2016/679 zo dňa 27.

apríla  2016  o  ochrane  fyzických  osôb  v  súvislosti  so

spracovaním  osobných  údajov  a  o  voľnom  pohybe  týchto

údajov a o zrušení smernice 95/46/ES (ďalej len: „GDPR“) na

nasledujúce účely a z nasledujúcich zákonných dôvodov:

Vaše osobné údaje, najmä meno, funkcia, telefónne číslo a e-

mailová  adresa,  sa  budú  spracúvať  v  súlade  s  nariadením

Európskeho parlamentu a Rady (EÚ)  č.  2016/679 zo dňa  27.

apríla  2016  o  ochrane  fyzických  osôb  v  súvislosti  so

spracovaním  osobných  údajov  a  o  voľnom  pohybe  týchto

údajov a o zrušení smernice 95/46/ES (ďalej len: „GDPR“) na

nasledujúce účely a z nasledujúcich zákonných dôvodov:

Ak ste zamestnancom/spolupracovníkom nášho klienta:

 na účel realizácie spolupráce na základe zmluvy uzavretej medzi nami a vaším zamestnávateľom/zmluvným partnerom

(vrátane  udržiavania  komunikácie)  na  základe  čl.  6  ods.  1  písm.  f)  GDPR  (spracovanie  je  nevyhnutné  s  ohľadom  na

oprávnené záujmy prevádzkovateľa  alebo  tretie  strany  pri  realizácii  spolupráce  s  vaším  zamestnávateľom/zmluvným

partnerom, ktorý vás uviedol ako kontaktnú osobu);

Ak ste naším klientom:

 na účel uzatvorenia a plnenia zmluvy (vrátane udržiavania komunikácie):

– ak ste samostatne zárobkovo činná osoba – na základe čl. 6 ods. 1 písm. b) nariadenia GDPR (spracovanie je nevyhnutné

na plnenie zmluvy, ktorej zmluvnou stranou je dotknutá osoba, alebo na prijatie opatrení na základe žiadosti dotknutej

osoby pred uzatvorením zmluvy); 

– ak ste zástupcom/splnomocnencom právnickej osoby – podľa čl. 6 ods. 1 písm. f GDPR (spracovanie je nevyhnutné na

účely zaistenia oprávnených záujmov Prevádzkovateľa alebo tretej strany, spočívajúcich v uzavretí a plnení zmluvy, ktorej

je Prevádzkovateľ zmluvnou stranou);

Ak ste zamestnancom/spolupracovníkom klienta, klientom v pozícii osoby samostatne zárobkovo činnej alebo zástupcom

klienta, navyše na účel:

 nadviazania kontaktu a udržiavania obchodného vzťahu – podľa čl. 6 ods. 1 písm. f GDPR (spracovanie je nevyhnutné na
účely  zaistenia  oprávnených  záujmov Prevádzkovateľa  alebo  tretej  strany  vrátane  budovania  siete  kontaktov  a
zlepšovania služieb Prevádzkovateľa); 

 zisťovania, prešetrovania alebo obhajoby proti nárokom podľa čl. 6 ods. 1 písm. f GDPR (spracovanie je nevyhnutné na
účely zaistenia oprávnených záujmov Prevádzkovateľa alebo tretej strany, spočívajúcich v obhajobe práv). 

Príjemcovia osobných údajov Príjemcami vašich osobných údajov môžu byť naši dodávatelia, ktorí nám poskytujú služby v oblasti ICT, dodávatelia poskytujúci

právne, daňové a účtovné poradenstvo, kuriéri,  poštoví operátori,  subjekty podporujúce udržiavanie obchodných vzťahov a

obchodné  programy.  Príjemcom  vašich  údajov  môže  byť  aj  spoločnosť  Essity  Slovakia,  s.r.o.,  ak  využívajte  program

veľkoobchodnej podpory k produktom značky Tork, a subjekty poskytujúce jej riešenie v oblasti ICT. 

Obdobie  spracovania  osobných

údajov

Vaše  osobné  údaje  budeme  spracúvať  po  obdobie  trvania  zmluvy/po  obdobie  trvania  zmluvy  uzatvorenej  s  vaším

zamestnávateľom/zmluvným  partnerom  (alebo  po  obdobie,  po  ktoré  budete  kontaktnou  osobou  vášho

zamestnávateľa/zmluvného  partnera  v  súvislosti  s  plnením  zmluvy),  a  po  jej  ukončení  po  obdobie  vyžadované  záväznými

právnymi predpismi (vrátane obdobia stanoveného predpismi o uplatňovaní nárokov). Vaše osobné údaje budeme spracúvať aj

na účely udržiavania obchodného vzťahu/udržiavanie obchodného vzťahu s vaším zamestnávateľom/zmluvným partnerom, do

obdobia, kým nedosiahneme svoje ciele alebo kým nevznesiete námietku proti spracovaniu.

Vaše práva V súvislosti so spracovaním vašich osobných údajov máte tieto práva:  právo požadovať prístup k svojim osobným údajom,

opravu,  výmaz,  obmedzenie  spracovania,  právo  vzniesť  námietku  proti  spracovaniu  vašich  osobných  údajov,  právo  na

prenosnosť údajov. Máte tiež právo podať sťažnosť predsedovi Úradu na ochranu osobných údajov. 

Právo vzniesť námietku Máte právo namietať proti spracovaniu vašich osobných údajov, ak: 

a. sa  osobné  údaje  spracúvajú  na  základe  oprávneného záujmu  alebo na  štatistické účely  a  námietka  je  založená  na

konkrétnej situácii, v ktorej sa nachádzate, alebo  

b. sa osobné údaje spracúvajú na účely priameho marketingu vrátane profilovania, ak spracovanie súvisí s týmto priamym

marketingom. 

Automatizované rozhodovanie a

poskytovanie údajov

Vaše osobné údaje nie sú predmetom automatizovaného rozhodovania vrátane profilovania. 

Vaše osobné údaje neposkytujeme do tretích krajín ani  medzinárodným organizáciám.  V súvislosti s  využívaním externých

poskytovateľov komunikačných nástrojov (napr. e-mailu) sa však môžu údaje prenášať na servery umiestnené mimo Európskeho

hospodárskeho priestoru (mimo štátov Európskej únie, Islandu, Nórska a Lichtenštajnska). Subjekty, ktoré využívame, zaisťujú

zodpovedajúcu úroveň ochrany osobných údajov prostredníctvom zavedených mechanizmov dodržiavania predpisov, ako sú

štandardné zmluvné doložky.
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Dobrovoľnosť  poskytnutia

údajov  a  možné  dôsledky  ich

neposkytnutia

Poskytnutie osobných údajov je zmluvnou požiadavkou a je

dobrovoľné.  Neposkytnutie  údajov  znemožní  alebo  sťaží

riadne plnenie zmluvy. 

Nevzťahuje sa


